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«План-график мероприятий (дорожная карта) по введению  

ФООП НОО, ООО, СОО в МБОУ «СОШ №1 с. Закан-Юрт им.Д.И.Акаева». 

 
№ Мероприятие Срок 

исполнени

я 

Результат Ответственн

ый 

1.Организационно-управленческоеобеспечение 

1.1 Создание рабочей группы по введению ФООП НОО, 

ООО и СОО 

Февраль

- март  

2023 

года 

Приказосозданиирабочейгруппыповведени

ю ФООП НОО, ООО и СООРабочая группа 

по введению ФООПНОО,ОООи СОО 

Заместител

ь 

директорап

оУР 

1.2 Изучение ФООП НОО, ООО и СОО, документов 

федерального, регионального уровня, регламентирующих 

применение ФОП 

Февраль-

март 2023 

года 

Рабочая группа Обсуждение 

на педсовете 

1.3 Проведение родительских собраний с целью 

информированияродителейоФООПинеобходимостиприве

денияООПуровней образования всоответствиес ФООП 

Февраль-

март 2023 

года 

Протоколы родительских собраний Зам. 

директора 

по УР, 

классные 

руководител

и 

1.4 Анализ перечня учебников для 

обеспеченияреализацииООПвсоответствиис ФООП 

иновымФПУ 

Февраль–

март2023 

года 

Переченьучебниковдляиспользованияв 

образовательном процессе при реализации 

ООПуровнейобразованиявсоответствиисФОО

Пна2023-2024 учебныйгод 

Директор, 

педагог-

библиотекар

ь 

1.5 Мониторингобразовательныхпотребностей(запросов)обуч

ающихся 

иродителей(законныхпредставителей)дляпроектирования

учебныхплановНОО,ОООиСООвчасти,формируемойучас

тниками 

образовательныхотношений,иплановвнеурочнойдеятельн

остиНОО, ООО иСОО 

Февраль-

март 2023 

года 

Справка  Директор, 

зам. 

директора 

по УР, Зам. 

директора 

по МР 



2.Нормативно-правовоеобеспечение 
2.1 Изучениедокументовфедерального,региональногоуровня,

регламентирующихвведение ФООП 

Втечение

всегопери

ода 

Листыознакомлениясдокументамифедерально

го, 

региональногоуровня,регламентирующимивв

едениеФООП 

Рабочая 

группа 

2.2 Разработкаприказов,локальныхактов,регламентирующихп

риведениеООПвсоответствиесФООП 

Февраль –

июль 

2023 года 

Приказы,локальныеакты,регламентирующиеп

риведениеООПвсоответствиесФООП 

Директор, 

рабочая 

группа 

 

 

2.3 Внесение изменений в программу развития школы (при  

необходимости) 

До1сентя

бря 

2023 года 

Приказовнесенииизмененийвпрограммуразви

тияобразовательнойорганизации(принеобход

имости) 

Директор, 

зам. 

директора 

по ВР, 

УР,МР 

2.4 ВнесениеизмененийидополненийвУставобразовательнойо

рганизации(принеобходимости) 

До1сентя

бря 

2023 года 

Уставобразовательнойорганизации Директор 

2.5 ВнесениеизмененийвлокальныеактысучетомтребованийФ

ООП 

Февраль –

август202

3 года 

Положениеоформах,периодичности,порядке 

текущегоконтроляуспеваемостиипромежуточ

нойаттестации обучающихся с учетом 

системы 

оценкидостиженияпланируемыхрезультатовв

ФООП. 

Положениеорабочейпрограммесучетомвнедре

нияфедеральныхбазовыхрабочихпрограмм 

Директор, 

зам. 

директора 

по 

УР,ВР,МР  

2.6 УтверждениеООП,приведенныхвсоответствиесФООП,наз

аседании педагогическогосовета 

До1сентя
бря 
2023 года 

Протокол заседания педагогического 

совета.ПриказобутвержденииООП,приведенн

ыхвсоответствиес ФООП 

Директор, 

зам. 

директора 

по 

УР,ВР,МР 

3.Кадровоеобеспечение 
3.1 Диагностика образовательных потребностей и 

профессиональных затруднений педагогических 

работников образовательной организации в условиях 

внедрения ФООП и федеральных базовых рабочих 

Март-

апрель202

3 года 

Справка. Банк дефицитов педагогических 

работников 

Директор, 

зам. 

директора 

по МР 



программ 
3.2 Разработка и реализация плана-графика курсовой 

подготовки  педагогических работников, реализующих 

федеральные базовые рабочие программы 

Март-

апрель 

2023 года 

Планкурсовойподготовкисохватомв100проце

нтовпедагогическихработников,реализующих 

федеральныебазовыерабочиепрограммы. 

Директор, 

зам. 

директора 

по МР 

3.3 Распределение учебной нагрузки педагогов на учебный 

год 

До 25 

августа 

2023 года 

Приказ об утверждении учебной нагрузки на 

учебный год 

Директор  

4.Методическоеобеспечение 
4.1 Внесение в план методической работы мероприятий по 

методическому обеспечению внедрения ФООП 

Февраль-

Март 

2023 года 

Планметодическойработы. 

Приказовнесенииизмененийвпланметодическ

ойработы 

Зам. 

директора 

по МР 

4.2 Обеспечение консультационной методической поддержки 

педагогов по вопросам реализации федеральных базовых 

рабочих программ 

Втечение

всегопери

ода 

Планработыметодическогосоветашколы Зам. 

директора 

по МР 

4.3 Изучение нормативных документовповнедрениюФООП 

педагогическимколлективомСОШ 

Март-

Май2023г

ода 

Протоколызаседаний Заместитель 

директорапо 

МР 

4.4 Обеспечение консультационнойметодической поддержки 

педагоговпо вопросам 

реализациифедеральныхбазовыхрабочих программ 

В 

течениевс

егопериод

а 

План работы 

МетодическогоСоветаобразовательнойоргани

зации 

Заместитель 

директорапо 

МР 

4.5 Формирование пакета методических материалов по теме 

реализации ООП НОО, ООО и СОО в соответствии с 

ФООП 

 

 

В 

течениевс

егопериод

а 

Пакет методических материалов по 

темереализации ООП НОО, ООО и СОО 

всоответствиисФООП 

Заместитель 

директорапо 

МР 

5. Информационное обеспечение 
5.1 Проведение работы поинформированию 

участниковобразовательныхотношенийо ФООП 

Март - 

август 

2023года 

Пакет информационно-

методическихматериалов 

Разделынасайте 

Заместитель 

директорапо

УР 

Заместитель 

директорапо



ИКТ 

5.2 Информирование родительскойобщественности о 

внедрении ФООПиприведенииООПНОО,ОООи 

СООвсоответствиисФООП 

Март-

сентябрь2

023года 

Сайт образовательной организации,страницы 

школы в социальных 

сетях,информационныйстендвхолле 

образовательнойорганизации(СОШ) 

Заместитель 

директорапо

ИКТ 

5.3 Информирование о 

нормативномправовом,программном,кадровомифинансов

омобеспечениивнедрения ФООП 

Март-

сентябрь2

023года 

Сайт образовательной организации(СОШ), 

страницы школы в 

социальныхсетях,информационныйстенд 

Заместитель 

директорапо

ИКТ 
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